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Die Evangelische Hochschule Dresden besetzt zum 01.09.2027 die 

Professur Gemeindepädagogik (m/w/d) (E14 KDVO) 

Stellenumfang 100 % (18 LVS/SWS), Teilzeit möglich 
 

Die Evangelische Hochschule 

Dresden (ehs) ist eine Stiftungs-

hochschule mit einem bundesweit 

anerkannten und nachgefragten 

Studien-, Weiterbildungs- und 

Forschungsangebot für ange-

wandte Sozial- und Humanwissen-

schaften. 

An den Studienstandorten  

Dresden und Moritzburg studieren  

aktuell 900 Studierende. Unsere 

Bachelor- und Masterstudiengänge 

in den Bereichen Soziale Arbeit 

(B.A./M.A.), Kindheitspädagogik 

(B.A.), Pflege (B.Sc./M.Sc.),  

Evangelische Religions- und Ge-

meindepädagogik (B.A.) wie auch 

für Sozialmanagement (MBA) und 

Beratung (MC) sind interdisziplinär 

angelegt und akkreditiert. Gemäß 

ihrem Leitbild orientiert sich die 

Evangelische Hochschule Dresden 

am christlichen Menschenbild. Die 

wertschätzende Begegnung mit 

Menschen in ihrer Vielfalt, Ver-

schiedenheit und Weltoffenheit 

stellt einen zentralen Wert für die 

Hochschule dar. Link zur ehs-Seite 

Die ehs bietet ein umfassendes Portfolio an pädagogischen, sozialwis-

senschaftlichen und pflegerischen Studiengängen an. Im Bereich der 

Evangelischen Religions- und Gemeindepädagogik können Stu-

dierende einen Bachelor-Abschluss erwerben, der innerhalb der 

Gliedkirchen der EKD anerkannt ist. Mit dem Bachelorabschluss nach  

8 Semestern ist die fachliche Voraussetzung für die Erteilung der Vo-

kation (Grundschule und Sekundarstufe I) durch das Landeskirchen-

amt der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens gegeben. 

Informationen zum Studiengang finden Sie hier: Eckdaten des Studi-

engangs 

 

Ihre Aufgaben / Schwerpunkte der Professur: 

 theoretische, empirische und konzeptionelle Grundlagen der Evan-
gelischen Religions- und Gemeindepädagogik 

 didaktische, methodische und konzeptionelle Entwicklung von For-
maten der Gemeindepädagogik in allen Lebensaltern 

 gemeinwesenorientierte und sozialraumbezogene Formen der Ge-
meindepädagogik 

 historische, theoretische und empirische Grundlagen der Transfor-
mation von Bildungsprozessen und Gemeindestrukturen 

 

Formale Voraussetzungen: 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Berufungsgebiet (Stu-
dium der Gemeinde- oder Religionspädagogik, der Theologie oder 
einem vergleichbaren Fach) und Kenntnisse in den genannten Lehr-
gebieten  

 abgeschlossene Promotion zu einem für das Berufungsgebiet rele-
vanten Thema 

 pädagogische Eignung und hochschuldidaktische Kenntnisse  

 einschlägige mindestens fünfjährige Berufserfahrung, wovon min-
destens drei Jahre außerhalb des Hochschulbereichs ausgeübt wor-
den sein müssen; selbständige und freiberufliche Tätigkeiten gelten 
auch als berufliche Praxis 

 Bewerber:innen müssen die Berufungsvoraussetzungen gemäß § 
59 SächsHSG erfüllen, insbesondere Abs. 1 Buchst. 4c 

 Voraussetzung für die Berufung ist die Mitgliedschaft in einer Kirche 

der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) 

http://www.ehs-dresden.de/
https://ehs-dresden.de/studium/studiengaenge/religions-und-gemeindepaedagogik/evangelische-religions-und-gemeindepaedagogik-bachelor/eckdaten-des-studiengangs
https://ehs-dresden.de/studium/studiengaenge/religions-und-gemeindepaedagogik/evangelische-religions-und-gemeindepaedagogik-bachelor/eckdaten-des-studiengangs
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Erwartungen: 

 Berufserfahrung im Feld der Gemeindepädagogik 

 Erfahrungen in Forschung und Lehre in einem für das Berufungsgebiet relevanten Bereich 

 Durchführung von Präsenz- und Online-Lehre im Studiengang Evangelische Religions- und Gemein-
depädagogik sowie in anverwandten Themen 

 Durchführung von hochschulischen und praktischen Prüfungen 

 hochschuldidaktische Qualifikation bzw. Bereitschaft zur hochschuldidaktischen Weiterbildung 

 Beteiligung an der Einwerbung und Entwicklung von Forschungsprojekten und Mitarbeit in der wis-
senschaftlichen Weiterbildung 

 Mitarbeit in Fachverbänden und in den Gremien der Evangelische Kirche in Sachsen 

 Beteiligung an der Hochschulselbstverwaltung  

 

 
Wir bieten Ihnen: 

 ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, das Sie mitgestalten und mit-
entwickeln können 

 eine forschungsstarke Hochschule 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 einen attraktiven Campus in Dresden und Moritzburg mit Mensa und Bibliothek  

 Zusatzversorgung (betriebliche Altersvorsorge), Zuschuss zum Jobticket und Teilnahme an den An-
geboten des Dresdner Hochschulsportzentrums 

 einen Arbeitsort in unmittelbarer Nähe zur Landeshauptstadt Dresden mit guter Verkehrsanbindung / 
Erreichbarkeit mit dem ÖPNV 

 

Die Einstellung erfolgt im Angestelltenverhältnis und ist dem Campus Moritzburg zugeordnet. Die Lehr-

verpflichtung umfasst 18 LVS/SWS nach Hochschuldienstaufgabenverordnung.  

Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt. 

 
Bitte beachten Sie: 

 Informationen zu den Einstellungsvoraussetzungen nach Sächsischen Hochschulgesetz, 

 Anforderungen an die Bewerbungsunterlagen sowie  

 Informationen zum Ablauf eines Berufungsverfahrens an der Evangelischen Hochschule Dresden 

finden Sie hier: https://ehs-dresden.de/karriere/die-professur-an-der-ehs-dresden  

 
Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen willigen Sie in die Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum 

Zwecke des Auswahlverfahrens für die vorliegende ausgeschriebene Stelle ein. Ihre Einwilligung kann von Ihnen je-

derzeit widerrufen werden. Die Verarbeitung erfolgt ausschließlich für dieses Auswahlverfahren und wird auf Grund-

lage von § 6 DSG-EKD vorgenommen.  

Bewerbungen? 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung ausschließlich per E-Mail (ein PDF-Dokument, ohne Foto) mit Angabe 

der Stellenkennziffer 2026-07 und des möglichen Eintrittsdatums bis zum 03.01.2027 an karriere@ehs-dresden.de. 

Ihr:e Ansprechpartner:in: 

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an Birgit Schönbach | Personalverwaltung | personal@ehs-dresden.de |           

Telefon: +49 351 46902-231; bei inhaltlichen Fragen zur Professur an den Vorsitzenden der Berufungskommission,  

Prof. Dr. Marc Witzel | Prorektor| marc.witzel@ehs-dresden.de. 

 

https://ehs-dresden.de/karriere/die-professur-an-der-ehs-dresden

