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Die Vetmeduni arbeitet in der Lehre, in der Forschung und in ihren Dienstleistungsangeboten
an der Sicherstellung der Tiergesundheit in Osterreich. Wir verstehen diese Aufgabe als
Beitrag zur Gesunderhaltung des Menschen und seiner tierischen Begleiter sowie zur
Produktion gesunder Nahrungsmittel. Zur Erfiillung dieser Aufgabe sucht

unsere Stabsstelle Digitale Transformation und Organisationsentwicklung, eine:n

Senior Consultant (m/w/d)
KIS-Modernisierung & Schnittstellen

Einstufung: IVa
BeschiftigungsausmaR: 8-16 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhiltnisses: unbefristet
Bewerbungsfrist: 14.11.2026
Kennzahl: 2026/0231
Aufgaben

o Beratung bei der Modernisierung des Tierspitalinformationssystems sowie der
technischen Weiterentwicklung der Systemlandschaft

o Technische Analyse von Bestandsdaten, Datenmodell und Datenfliissen sowie
strukturierte Aufbereitung und Interpretation der Daten

o Konzeption von Schnittstellen und Entwicklung tragfahiger Lésungsansatze zur
Sicherstellung der Interoperabilitat zwischen den Systemen

o Beratung bei der technischen Anbindung und Weiterentwicklung zentraler
Schnittstellen, insbesondere LIMS-TIS und SAP-TIS

o Erstellung von technischen Empfehlungen, Konzepten und Dokumentationen fur die
Umsetzung durch die zustandigen Fach- und IT-Bereiche

o Unterstitzung bei der Bewertung bestehender technischer Strukturen und bei der
Ableitung von MaRnahmen zur technischen Modernisierung

Erforderliche Ausbildung, Qualifikationen und Kenntnisse

e  Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium (Universitat/FH) mit IT- oder
Wirtschaftsinformatik-Schwerpunkt

o Mehrjahrige einschlagige IT-Berufserfahrung in der Betreuung, Weiterentwicklung und
im Betrieb von Krankenhausinformationssystemen (KIS)

o Fundierte Kenntnisse im Bereich Datenbanken, insbesondere im Umgang mit SQL
sowie in der Analyse, Abfrage und Aufbereitung von Daten

o Sehr gute Deutschkenntnisse (C1)

. Gute Englischkenntnisse (B2) in Wort und Schrift

Osterreich
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Weitere erwiinschte Qualifikationen und Kompetenzen

) Erfahrung im Schnittstellendesign und in der Konzeption von Datenfliissen zwischen
komplexen IT-Systemen

e  Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie ein gutes Verstandnis
fir komplexe IT- und Organisationsstrukturen

o Hohe Kommunikationsstérke, sicheres Auftreten und die Fahigkeit, technische
Sachverhalte verstandlich fur unterschiedliche Zielgruppen aufzubereiten

) Erfahrung in der Abstimmung mit verschiedenen Stakeholder:innen sowie in der
strukturierten Erarbeitung von Losungen im Team

o Selbstandige, verantwortungsbewusste und serviceorientierte Arbeitsweise mit hoher
Umsetzungsstarke

o Interesse an digitalen Innovationen, Prozessoptimierung und an der Weiterentwicklung
von IT-gestltzten Ablaufen im veterinarmedizinischen Umfeld

Was wir bieten

o Top-Universitat: Die Vetmeduni ist eine der fuhrenden veterinarmedizinischen
akademischen Bildungs- und Forschungsstatten Europas

o Stabiler Arbeitgeber

e  Attraktiver Campus

o Personliche und berufliche Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten

. Praventive und medizinische Gesundheitsférderung

. Diversitats- und familienfreundliche Universitatskultur

. Kinderbetreuungs- und Ferienbetreuungsangebote

. Zahlreiche attraktive Zusatzleistungen

. Mitarbeiter:innenevents

Mindestentgelt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt flr Arbeitnehmer:innen an Universitdten gemaf der
oben angegebenen Einstufung betragt EUR 3.450,30 brutto monatlich auf Basis Vollzeit (40
Stunden/Woche). Je nach fachlicher Qualifikation und tatigkeitsspezifischer Berufserfahrung
ist eine héhere Vergltung moglich.

Bewerbung

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung mit der Kennzahl 2026/0231, welche Sie per E-Mail an
bewerbungen@vetmeduni.ac.at dbermitteln. Bitte fihren Sie die Kennzahl unbedingt an, da
wir Ihre Bewerbung sonst nicht korrekt zuordnen kénnen.

Die Bewerbungen sind gebihrenfrei. Die Bewerber:innen haben keinen Anspruch auf
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Die Vetmeduni ist stolze Tragerin des Zertifikats ,hochschuleundfamilie®, daher freuen wir uns
Uber Bewerbungen von Personen mit Familienkompetenz. Ebenso sind uns Bewerbungen von
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https://veteasy.vetmeduni.ac.at/sites/PA/Public/Formulare/bewerbungen@vetmeduni.ac.at
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Menschen mit Behinderungen und chronischen Erkrankungen willkommen. Bei Rickfragen
dazu  wenden Sie sich gerne an unsere Behindertenvertrauensperson
https://www.vetmeduni.ac.at/betriebsrat/unsere-behindertenvertrauenspersonen

Kontakt fiir weiterfilhrende Informationen
Barbara Mogeritsch, MSc

+43 664 60 257 1095
barbara.mogeritsch@vetmeduni.ac.at
www.vetmeduni.ac.at
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