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PORTAL  UND  ZIELGRUPPE

DAS  PORTAL

Alle Hochschul-Stellen im DACH-Raum
an einem Ort

akademische-jobs.de bündelt die Stellenangebote der Hochschulen, Universitäten, Fachhochschulen,
Kunst- und Musikhochschulen sowie Universitätsklinika im deutschsprachigen Raum an einem Ort. Die
Ausschreibungen werden täglich direkt von den Karriereseiten der Hochschulen übernommen,
vereinheitlicht und nach Stellenart, Fachgebiet und Region erschlossen.

Stellenarten auf dem Portal

Professuren (W1–W3) Juniorprofessuren und Tenure-Track

Wissenschaftliche Mitarbeiter und Postdocs Promotionsstellen Dozenten und Lehrkräfte

Verwaltung, Technik und Bibliothek Studentische und wissenschaftliche Hilfskräfte

ZIELGRUPPE

Wer liest akademische-jobs.de?

Unsere Leser suchen gezielt nach einer Stelle an einer Hochschule oder Forschungseinrichtung. Sie
kommen überwiegend über Google, weil jede Stellenart, jedes Fachgebiet und jede Region eine eigene,
suchmaschinenoptimierte Seite hat.

Wissenschaftlicher Nachwuchs

Promovierende, Postdocs und
Habilitierende auf der Suche nach der
nächsten Qualifikationsstelle.

Professorinnen und Professoren

Berufene und Berufbare, die
Ausschreibungen von W1 bis W3 im
gesamten DACH-Raum vergleichen.

Lehrende und Fachkräfte

Lehrkräfte für besondere Aufgaben,
Laborpersonal, IT und
Wissenschaftsmanagement.

Verwaltung und Technik

Fachkräfte, die gezielt im Hochschulumfeld
arbeiten möchten, vom Sekretariat bis zur
Gebäudetechnik.
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REICHWEITE

RE ICHWEITE

Besucher und Seitenaufrufe

Besucher je Monat
Eindeutige Besucher, April 2026 bis September 2026
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Seitenaufrufe je Monat

Alle Seitenaufrufe, April 2026 bis September 2026
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65.386

Quelle: Burst Statistics, cookiefreie Messung ohne Einwilligungsbanner und damit vollständig erfasst. Alle Kennzahlen werden
monatlich aktualisiert; Stand siehe Deckblatt.
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17.085
BESUCHER IM SEPTEMBER 2026

65.386
SEITENAUFRUFE IM SEPTEMBER 2026



REICHWEITE

ZIELGRUPPE  IN  ZAHLEN

Interessen, Geräte und Herkunft

Interessen nach Stellenart

Anteil der Seitenaufrufe auf den Stellenart-Seiten, April 2026 bis September 2026

PhD / Promotion 26 %

Wiss. Mitarbeiter 22 %

Postdoc 13 %

Dozent / Lehrkraft 12 %

Professur 9 %

Hilfskraft (SHK/WHK) 6 %

Juniorprofessur / TT 6 %

Verwaltung & Technik 5 %

Meistbesuchte Fachgebiete
Seitenaufrufe der Fachgebiet-Seiten, April 2026 bis September 2026

Deutsch als Fremdsprache 1.538

Germanistik 1.178

Musikpädagogik 833

Archäologie 750

Politikwissenschaft 697

Romanistik 668

Geräte
Anteil der Seitenaufrufe nach Gerätetyp

Desktop 61 %

Smartphone 38 %

Zugangswege
Herkunft der Seitenaufrufe; KI-Assistenten =
ChatGPT, Perplexity, Gemini

Suchmaschinen 51 %

Direkt / Lesezeichen 40 %

KI-Assistenten 4 %

Andere Websites 4 %

Social Media 0 %
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ANZEIGENFORMATE  UND  PREISE

STELLENANZEIGEN

Zwei Pakete, ein Ziel: die passenden
Bewerber

Ihre Anzeige erscheint als eigenständige, suchmaschinenoptimierte Stellenseite, wird als Top-Job in
allen Ergebnislisten hervorgehoben und über unsere Kanäle verbreitet. Buchung ohne Registrierung,
Zahlung auf Rechnung.

Verlängerung um 2 Wochen inkl. weiterem Newsletter-Versand: 50 € (optional, auch nachträglich) · Kontingente: 3

Anzeigen 10 % Rabatt, 5 Anzeigen 15 % Rabatt, 12 Monate gültig, Standard und Premium mischbar. Anfrage unter

akademische-jobs.de/kontingent-anfragen/. Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwSt.
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Standard
Laufzeit bis zu 4 Wochen

649 €
zzgl. MwSt.

Top-Job: goldene Hervorhebung in allen
Stellenlisten

Platzierung in der Top-Jobs-Sektion der
Startseite

Individuelles Anzeige-Layout (PDF oder
HTML)

Arbeitgeberseite mit Logo und allen Ihren
Stellen

Ein Versand im Newsletter, ein Beitrag auf
LinkedIn, Facebook und Instagram

SEO-Optimierung und Google for Jobs

Einstellservice bei Zusendung per E-Mail

Optional: bezahlte Social-Media-
Kampagne (Ads) für 150 €

Premium
Laufzeit bis zu 8 Wochen

899 €
zzgl. MwSt.

EMPFOHLEN

Alle Leistungen des Standard-Pakets

Bezahlte Social-Media-Kampagne (Ads)
inklusive

Verbreitung in jedem Newsletter der
Laufzeit

Zweiter Beitrag auf Social Media (Repost
zur Laufzeit-Hälfte)

Doppelte Laufzeit



VERBREITUNG

VERBRE ITUNG

So erreichen wir Ihre Zielgruppe

Google und Google for Jobs

Jede Anzeige trägt Schema.org-
JobPosting-Markup und erscheint in
der Google-Jobsuche.

Newsletter

Wöchentlicher Stellen-Newsletter an
registrierte Leser mit Double-Opt-in.

Social Media

LinkedIn, Facebook und Instagram mit
eigens gestalteten Stellen-Karten.

Partner-Portale

Verbreitung im Netzwerk unserer
Nischen-Jobportale (u. a.
parlamentjobs.de, banken-jobs.com,
pr-jobs.net).

So sieht Ihre Anzeige aus

Top-Job in der Ergebnisliste: goldene Karte mit Badge, immer an erster Stelle

Top-Jobs auf der Startseite

Top-Jobs-Sektion direkt unter dem Hero der Startseite
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ABLAUF  UND  KONTAKT

BUCHUNG

In drei Schritten zur Anzeige

1
Buchen

Online-Formular auf
akademische-

jobs.de/stellenanzeige-schalten/

oder Anzeige per E-Mail an
info@akademische-jobs.de

senden.

2
Freigabe und
Veröffentlichung

Wir richten die Anzeige ein und
veröffentlichen sie innerhalb von
24 Stunden. Sie erhalten den
Link zur Kontrolle.

3
Laufzeit und Rechnung

Die Anzeige läuft bis zum
vereinbarten Datum. Die
Rechnung kommt nach der
Veröffentlichung, Zahlung
bequem per Überweisung.

Das brauchen wir von Ihnen

Ihr Kontakt
Tischner & Churs Web GbR
Neue Straße 8
99636 Rastenberg

Marcel Tischner und Tom Churs

Buchung und Fragen
info@akademische-jobs.de

akademische-jobs.de/stellenanzeige-
schalten/

Wir antworten in der Regel am selben
Werktag.
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Stellenbezeichnung und Anzeigentext (Word, PDF oder HTML)

Logo als PNG, JPG oder SVG (mindestens 400 px Breite)

Bewerbungsweg: E-Mail-Adresse oder Link zum Bewerbungsportal

Gewünschtes Enddatum der Anzeige


