
 
Am Lehrstuhl für Politische Soziologie der Otto-Friedrich-Universität Bamberg wird 
zum 1. März 2027 die Stelle einer/eines 

Post -Doc - Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 
im Projekt Negational Social Identities 

(100% der regelmäßigen Arbeitszeit; Entgeltgruppe 13 TV-L) 

befristet für 2 Jahre zu besetzen sein.  

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig. 

Das von der Thyssen Stiftung geförderte Forschungsprojekt „Not Like Them: Negational 
Identities and the Crisis of Political Cohesion“ untersucht, wie soziale und politische 
Identitäten entstehen, die sich primär über die Abgrenzung von anderen Gruppen, 
politischen Positionen oder Parteien definieren, und welche Folgen solche negationalen 
Identitäten für den gesellschaftlichen und politischen Zusammenhalt haben. Es handelt 
sich um ein Verbundprojekt des Lehrstuhls mit Dr. Christoph Nguyen von der FU Berlin 
und eine enge Zusammenarbeit mit dem Projektpartner an der FU Berlin ist vorgesehen. 
Im Mittelpunkt stehen insbesondere die psychologischen und emotionalen 
Entstehungsbedingungen negationaler Identitäten sowie ihre Auswirkungen auf 
zwischenmenschliches Vertrauen und Kooperation, politisches Vertrauen und die 
Unterstützung demokratischer Normen. Methodisch verbindet das Projekt digitale 
Laborexperimente mit groß angelegten Bevölkerungsbefragungen und 
Surveyexperimenten. Arbeitsort ist Bamberg. 

Aufgabenbeschreibung: 

• Mitarbeit im Forschungsprojekt  
• Koordination der Arbeitspakete und der Datenerhebung  
• Konzeption, Vorbereitung und Durchführung quantitativer empirischer Studien, 

insbesondere von Online-Befragungen, Surveyexperimenten und digitalen 
Laborexperimenten 

• Aufbereitung und statistische Analyse der erhobenen Daten sowie 
Dokumentation und Aufbereitung der Daten im Sinne von Open-Science-
Standards 

• Mitarbeit an der Entwicklung und Validierung von Messinstrumenten zu 
sozialen und politischen Identitäten, Emotionen, Persönlichkeit und politischem 
Zusammenhalt 

• Mitarbeit an wissenschaftlichen Publikationen sowie an der Präsentation der 
Projektergebnisse auf nationalen und internationalen Fachtagungen 

Anforderungsprofil: 

• Guter Hochschulabschluss (Master / Staatsexamen oder vergleichbar) in 
Politikwissenschaft, Psychologie oder einem verwandten 
sozialwissenschaftlichen Fach sowie eine einschlägige Promotion (muss 
mindestens eingereicht sein) sind erforderlich 

• Publikationen in begutachteten Fachzeitschriften 



 
• Sehr gute Kenntnisse quantitativer Methoden und statistischer Datenanalyse 

sowie Erfahrung mit einer gängigen Statistiksoftware, vorzugsweise R oder Stata 
• Interesse an Fragestellungen der politischen Soziologie und/oder politischen 

Psychologie, insbesondere zu sozialen und politischen Identitäten, Polarisierung 
und gesellschaftlichem Zusammenhalt 

• Kenntnisse in der Konzeption und Auswertung von Umfragen und/oder 
experimentellen Forschungsdesigns sind erforderlich. Vorherige Erfahrungen 
mit Digital-Lab Software (zum Beispiel oTree) und/oder Online-Rekrutierungen 
sind von Vorteil 

• Fähigkeit zum selbstständigen, sorgfältigen und teamorientierten 
wissenschaftlichen Arbeiten 

• Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens C1)  
• Sehr gute Englischkenntnisse   

Allgemeines: 

Die Universität Bamberg ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu 
erhöhen und fordert daher qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben.  
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als 
familiengerechte Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit 
von Familie und Erwerbsleben ein. 

Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der 
Aufgabe gesichert ist. Sofern die Aufgaben es erlauben, kann ein Teil der Arbeitszeit auch 
in Heimarbeit geleistet werden.  

Bewerbung: 
Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse etc.) senden Sie bitte 
elektronisch (zusammengefasst zu einem PDF-Dokument) an die untenstehende E-Mail-
Adresse. Die Vorstellungsgespräche werden digital in der zweiten oder dritten 
Dezemberwoche stattfinden. Für weitere Fragen wenden Sie sich bitte an Dr. Christoph 
Nguyen unter christoph.nguyen@fu-berlin.de 

Bewerbungsfrist: 29. November 2026 
 
Kontaktadresse: 
Lehrstuhl für Politische Soziologie  
Prof. Dr. Sabrina Mayer 
Feldkirchenstraße 21 
96052 Bamberg 
E-Mail: Sabrina.mayer@uni-bamberg.de 
Homepage: https://www.uni-bamberg.de/polsoz/ 


