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Die Technische Hochschule Rosenheim ist eine regional verwurzelte Hochschule mit internationalem
Renommee. Sie verbindet praxisnahe Forschung mit innovativer Nachwuchsforderung in den Bereichen
Technik, Wirtschaft, Gestaltung, Gesundheit und Soziales. Das interdisziplinare Miteinander der Fakultidten
und Einrichtungen garantiert hochwertigen Erkenntnisgewinn und ausgezeichnete Lehre. Zu den gelebten
Werten der TH Rosenheim zdhlen Nachhaltigkeit, Familienfreundlichkeit und Serviceorientierung.

Fur den Campus Chiemgau der Technischen Hochschule Rosenheim
suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine oder einen

Wissenschaftliche Mitarbeiterin oder
Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)

fUr den Bereich

E-Commerce und Digital Business

Die Stelle ist auf 2 Jahre befristet und teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben
gesichert ist

DIENSTORT IST TRAUNSTEIN

Kennziffer 2026-079-CC-EC-WiMi

lhr Aufgabengebiet

o Mitwirkung in der Lehre des Bachelorstudiengangs E-Commerce: Unterstltzung bei bestehenden Lehrveranstaltungen,
Durchfuhrung und Konzeption eigener englischsprachiger Lehrveranstaltungen, Korrekturarbeiten bei eigenen und fremden
Lehrveranstaltungen, Betreuung von Abschlussarbeiten

e DurchfUhrung von Forschungsaktivitdten in den Bereichen Digitalisierung, E-Commerce, Digital Business und angrenzenden
Bereichen: Beantragung, Durchfuhrung und Betreuung von Forschungs- und Praxisentwicklungsprojekten mit starkem Bezug
zum Forschungsprofil des Campus Chiemgau und des Studiengangs E-Commerce, inklusive Unterstiitzung von
Drittmittelantragen und weiteren Fundraising-Aktivitaten

e UnterstUtzung beim Aufbau und der strategischen Ausrichtung und operativen Organisation des Studiengangs E-Commerce,
bspw. in den Bereichen Studierendenanwerbung, Studiengangskommunikation oder internationaler Profilbildung

e Durchfihrung von Wissens- und Technologietransfer im Aufgabengebiet: Teilnahme an Unternehmenstransferevents,
Durchfiihrung von Lehr- und Unternehmensprojekten, Impulsvortrage bei Unternehmensevents

o Lehrverpflichtung bis zu 8 SWS / Semester

Sie bringen mit

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium auf Master-Niveau im Bereich der Wirtschaftswissenschaften, Informatik
oder ahnlichen Studiengangen

e sehr gute Englischkenntnisse

e hohe Motivation, Flexibilitdt und eigenverantwortliches Arbeiten mit intensivem Kontakt zu Studierenden, Professorinnen und
Professoren sowie externen Partnern

e ausreichend deutsche Sprachkenntnisse (mindestens B1-Niveau)

e von Vorteil ist: Erfahrung in Forschung und/oder Lehre

Das bieten wir

eine anspruchsvolle und eigenverantwortliche Tatigkeit in einem kollegialen und innovativen Umfeld

flexibles Arbeiten und Zeit flr Erholung: mobiles Arbeiten, Gleitzeit und 30 Urlaubstage pro Jahr bei der 5-Tage-Woche
vielfaltige Weiter- und Fortbildungsmaoglichkeiten

betriebliche Altersversorgung

verschiedene Angebote, um Familie und Beruf besser zu vereinbaren

WellPass, Massagen fUr Beschaftigte und betriebliche Vorsorgeuntersuchungen

attraktive VergUnstigungen: z.B., Jobticket, benefits.me

eine Vergltung nach Entgeltgruppe E13 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TV-L), mit allen im &ffentlichen Dienst
Ublichen Sonderleistungen

www.th-rosenheim.de/

Technische Hochschule Rosenheim, Hochschulstr. 1, 83024 Rosenheim


http://www.fh-rosenheim.de/
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Die Technische Hochschule Rosenheim verpflichtet sich, die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern, unabhangig von
deren Herkunft, Hautfarbe, Religion, Alter und sexuellen Identitat, zu férdern. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Bei auslandischen Hochschulabschlissen ist zur abschlieBenden Beurteilung der Einstellungsvoraussetzungen im Laufe des
Einstellungsverfahrens zwingend eine Zeugnisbewertung der ZAB vorzulegen.

Bewerbungen bitte online tber unser Bewerbermanagement (Bewerbungsschluss: 08.11.2026)

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. Fleischmann: E-Mail martin.fleischmann@th-rosenheim.de.

www.th-rosenheim.de/
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