
  
 
Die Abteilung Sozialepidemiologie des Instituts für Public Health und Pflegeforschung (IPP), 
FB 11, sucht eine:n 

Ihre Aufgaben: 

▪ Mitarbeit in den folgenden Forschungsprojekten der Abteilung: 
1) SalusTransform – Evaluierung von Maßnahmen zur gerechten gesundheitsfördern-
den Stadtentwicklung und großen Transformation hinsichtlich der Förderung von Ge-
sundheit, der Verringerung sozialer Ungleichheiten und des Schutzes von Klima und 
Umwelt 
2) InnovationsCommunity Urban Health (ICUH) – Identifikation von Umsetzungshemm-
nissen bei Maßnahmen der Stadtentwicklung in den Bereichen Aktive Mobilität und 
Klimafolgenanpassung vor dem Hintergrund der Umweltgerechtigkeit 

▪ Themenbezogene Literatur- und Datenrecherchen zu projektspezifischen Fragestel-
lungen, Datenerhebungen und -auswertungen 

▪ Unterstützung der Projektaktivitäten in den Untersuchungsgebieten: Bremen Blument-
hal, Huchting, Kattenturm & Bremerhaven (z.B. Bekanntmachung von Aktivitäten, Mit-
arbeit bei partizipativen Interventionen vor Ort) 

Ihr Profil: 

▪ Bereitschaft zu Reisen innerhalb Bremens zur Bekanntmachung, Bewerbung und Um-
setzung von projektbezogenen Aktivitäten, wie z.B. Datenerhebungen  

▪ Zuverlässige und systematische Arbeitsweise 

▪ Interesse an den Themenschwerpunkten der Abteilung, insbesondere Urban Health, 
Environmental Justice und Equity Impact Assessment bei Interventionen 

▪ Kenntnisse in der Literaturrecherche 

▪ Gute Englischkenntnisse 

Wir bieten: 

▪ Flexible Arbeitszeiten nach Absprache 

▪ Abwechslungsreiche Aufgaben in einem interdisziplinären Team mit kollegialem Ar-
beitsklima 

▪ Einblick in die vielfältigen Forschungsaktivitäten der Abteilung Sozialepidemiologie 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen per E-Mail bis zum 11.10.2026. 
Später eingehende Bewerbungen werden berücksichtigt, falls die Stelle noch nicht besetzt ist.  
 
Dr. Justus Tönnies 
Abteilung Sozialepidemiologie 
Institut für Public Health und Pflegeforschung  
E-Mail: j.toennies@uni-bremen.de 

studentische:n Mitarbeiter:in (w/m/d) 

ab 01.01.2027 mit einem Umfang von 32 bis zu 39 Std./Monat 

▪ Immatrikulierte Student:in, 
gerne aus den Bereichen Public Health / Epidemiologie oder Stadt- und Regionalent-
wicklung 

▪ Vertrag als studentische:r Mitarbeiter:in für 6 Monate (Januar-Juni 2027, ggf. Verlän-
gerung), Arbeitsumfang von mind. 32 Std. pro Monat 

mailto:j.toennies@uni-bremen.de

