der Bundeswehr

Universitdt (> Miinchen
N

zum ndchstmdoglichen Zeitpunkt zunachst befristet auf drei Jahre in Voll- oder Teilzeit gesucht.

Das Rechenzentrum der Universitat der Bundeswehr Miinchen ist zentraler Dienstleister und strategischer
Partner fur die IT-Versorgung von Lehre, Forschung und Verwaltung. Es betreibt und entwickelt die zentrale
IT-Infrastruktur der Universitat kontinuierlich weiter und unterstiitzt die Digitalisierung universitarer Prozesse
und Dienste. Das Rechenzentrum arbeitet in einem modernen wissenschaftlich-technischen Umfeld mit
vielfaltigen Berihrungspunkten zu Forschung, Lehre und IT-Betrieb.

Die wissenschaftliche Weiterqualifikation mit dem Ziel der Promotion ist erwiinscht.

IHRE AUFGABEN

Mitarbeit in wissenschaftlichen und technisch orientierten Projekten des Rechenzentrums
Konzeption, Weiterentwicklung und Evaluation moderner IT- und Kommunikationsldsungen
Unterstitzung bei der Analyse, Dokumentation und Optimierung bestehender IT-Prozesse und
Dienste

Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung innovativer Konzepte in den Bereichen IT-
Infrastruktur, Digitalisierung und Informationsmanagement

Erstellung wissenschatftlicher Beitrage und Dokumentationen

Eigenstandige wissenschaftliche Bearbeitung eines Promotionsthemas im Umfeld des Rechenzent-
rums

QUALIFIKATIONSERFORDERNISSE

Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Master oder Diplom) der Informatik, Wirt-
schaftsinformatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Deutschkenntnisse (C2) sowie Fremdsprachenkenntnisse in Englisch mit einem Leistungsstand von
mindestens Stufe B2 des Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens fir Sprachen

ERWUNSCHT

Kenntnisse in einem oder mehreren der folgenden Bereiche: IT-Infrastrukturen, IT-Services, Infor-
mationssysteme, Digitalisierung von Prozessen und IT-Sicherheit

Erfahrungen im Umgang mit wissenschaftlichen Methoden und technischen Dokumentationen
Vertrautheit mit Open-Source-Technologien, Automatisierung oder webbasierten Anwendungen
Erfahrungen im universitaren oder wissenschaftlichen Umfeld sind von Vorteil

WAS FUR UNS ZAHLT

Eigeninitiative sowie eine strukturierte und sorgféaltige Arbeitsweise
Teamféhigkeit und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Interesse an neuen Technologien und wissenschaftlichen Fragestellungen
Bereitschaft zum selbststandigen wissenschaftlichen Arbeiten



+ Sie bekennen sich durch Ihr gesamtes Verhalten zur freiheitlichen demokratischen Grund-
ordnung im Sinne des Grundgesetzes.

* Gleichstellungs- und Diversitatskompetenz

» Sie stimmen zu, ggf. an einer Sicherheitstiberprifung teilzunehmen.

WAS FUR SIE ZAHLT

» Ein attraktives wissenschaftliches Umfeld mit der Méglichkeit zur Promotion

+ Mitarbeit an aktuellen Fragestellungen im Umfeld moderner IT- und Digitalisierungsprojekte

* Flexible Arbeitszeiten sowie die Mdglichkeit zu Homeoffice nach Absprache

* Hervorragende Mdglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

* Zusammenarbeit in einem engagierten interdisziplindren Team

+ eine Campusuniversitat mit sehr guter Infrastruktur, betriebseigener Kinderkrippe und Kindergarten
(Elterninitiative), einer Familienservicestelle mit Beratung und Hilfestellung fiir Universitatsangehori-
ge zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Berufstatigkeit

+ Die Eingruppierung in die Entgeltgruppe 13 TV6D erfolgt im Hinblick auf die tatsachlich nicht nur vo-
rubergehend auszuubenden Tétigkeiten und die Erfullung der personlichen bzw. tariflichen Anforde-
rungen.

» Homeoffice ist nach Absprache mit der Projektleitung maglich.

+ Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren wirtschaftli-
chen Verhéltnissen, der eine ausgeglichene Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten und
Teilzeitmodelle fordert.

+ Sie profitieren im Rahmen der Weiterentwicklung von vielseitigen Karriereperspektiven sowie einem
umfangreichen Fort- und Ausbildungsangebot.

» Sie haben die Mdglichkeit, in einem festgelegten Rahmen an Sport- und Gesundheitsprogrammen
wahrend der Arbeitszeit teilzunehmen.

+ Sie kénnen am Corporate-Benefits-Programm mit Verglnstigungen und Rabatten auf Markenarti-
kel, Dienstleistungen und viele lokale Angebote teilnehmen.

BEMERKUNGEN

Die Beschéftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen.

Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begrifit deshalb beson-
ders Bewerbungen von Frauen.

Nach MaRRgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes begrifRen wir aus-
drucklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der Erfullung der Ausschreibungsvo-
raussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.

Die Bundeswehr unterstiitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begriiit Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

ANSPRECHSTELLE

Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse; sofern vorhanden
Schwerbehindertenausweis oder Bescheid uber die Gleichstellung als schwerbehinderter Mensch) senden
Sie bitte in einer PDF-Datei per E-Mail bis zum 31.08.2026 mit dem Betreff: ,,Bewerbung WM RZ*“ an:

Prof. Dr. Arno Wacker - RZ-Leitung@unibw.de

Fur weitere Informationen und konkrete fachliche Fragen zur ausgeschriebenen Position wenden Sie sich
bitte ebenfalls an Herrn Prof. Dr. Wacker.


mailto:RZ-Leitung@unibw.de

Zusatzlich erforderlich:
e Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Ubersetzung
beigefligt werden
e Bei auslandischen Bildungsabschliissen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland
beizuftigen
Mit lhrer Bewerbung erkléren Sie sich einverstanden, dass lhre persénlichen Daten fiir Zwecke der Bewer-
bung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet werden.
Né&here Informationen zum Datenschutz kdnnen Sie unter folgendem Link abrufen:
https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!


https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

