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Die Universitat Trier betreibt gesellschaftlich relevante Forschung und Lehre am Puls der Zeit: mit einem
starken Fokus auf Digitalisierung, Interdisziplinaritdt und Diversitat. Der Mensch und seine Beziehung zu
Gesellschaft, Recht, Wirtschaft und Umwelt stehen dabei im Mittelpunkt. Mit tiber 10.000 Studierenden
und rund 2.000 Beschaftigten gehort die Universitdt Trier zu den groBten Arbeitgebern in der
europaischen Grenzregion Trier. Kurze Wege auf einem griinen Campus, ein lebendiges akademisches
Leben und eine aufgeschlossene Arbeitskultur bieten viele Mdglichkeiten, Dinge zu bewegen.

Im Fachbereich |l, Sprach-, Literatur- und Medienwissenschaften der Universitat Trier (Fach
Computerlinguistik und Digital Humanities, Professur Computerlinguistik) ist zum 01.10.2026 folgende
Stelle zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)

(E 13 TV-L, 100%, unbefristet)
Diese Aufgaben erwarten Sie

Der ausgeschriebenen Stelle im Fach Computerlinguistik sind linguistische, computerlinguistische und
informatische Lehrveranstaltungen im Umfang von 8 SWS zugeordnet in den Studiengdngen BA
Sprache, Technologie, Medien mit Schwerpunkt Kiinstliche Intelligenz und Computerlinguistik sowie dem
internationalen MA Natural Language Processing. Da das Fach an der Universitat Trier einen Schwerpunkt
in klnstlicher Intelligenz und maschinellem Lernen fir Medieninhalte hat, sind theoretische und
praktische Fahigkeiten auf diesem Gebiet erforderlich. Neben der Lehre gehdren folgen Aufgaben zur
Stellenbeschreibung:
e Aktive Forschung zu aktuellen Themen im Bereich Natural Language Processing
e Technische Betreuung und Nutzerverwaltung der GPU-Server und Programmbibliotheken des
Faches flr den Einsatz in Forschung und Lehre
e Unterstlitzung bei der Anschaffung und Verwaltung der Ausstattung des Lehrstuhls
e Einwerben von Drittmitteln und inhaltliche sowie administrative Beteiligung an
Forschungsprojekten
e Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung des Fachbereichs
e Betreuung von Abschlussarbeiten, sowie Unterstiitzung von Hilfskraften und Doktoranden

Das erwarten wir von lhnen
Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 57 Abs. 2 und 3 HochSchG; insbesondere werden
erwartet:

e Voraussetzung ist insbesondere ein Gberdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Master, Diplom oder vergleichbar) sowie eine der Tatigkeit entsprechende
Promotion im Fach Computerlinguistik oder dhnlichem

e Eine hauptberufliche Tatigkeit von mindestens zwei Jahren und sechs Monaten nach
Hochschulabschluss

e Erfahrung in der forschungsorientierten Lehre auf Englisch und Deutsch sowie in der Betreuung
von Abschlussarbeiten und von studentischen Hilfskraften

e Vorhandene Publikationen zu aktuellen Methoden und Anwendungen der Computerlinguistik
bei einschlagigen Konferenzen in der Computerlinguistik, Kiinstlichen Intelligenz oder dem
Maschinellem Lernen, sowie Erfahrung in der Begutachtung von wissenschaftlichen
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Publikationen.  Aktive  Publikationstatigkeit ~und  Ambitionen  zur  akademischen
Weiterqualifikation

e Umfangreiche Expertise sowohl in Informatik und Data Science, sowie in Sprach- oder
Medienwissenschaften

e Praktische Kenntnisse in der Implementierung und Entwicklung von aktuellen algorithmischen
Methoden der Computerlinguistik, des maschinellen Lernens oder der kiinstlichen Intelligenz
sowie in der Durchflihrung empirischer Experimente mit groBen Datenmengen wie Texte, Bilder
oder Wissensgraphen auf GPU-Servern

e Erfahrung in der Betreuung und Administration der technischen Ausstattung fiir Studierende
und wissenschaftlicher Mitarbeiter in der modernen Computerlinguistik

e Erfahrung mit der Hochschulverwaltung im Bereich Lehrorganisation, Beschaffung, Gebdude-
und Gerateservice, sowie Erfahrung in der akademischen Selbstverwaltung

e Teamféhigkeit, Belastbarkeit, und Zuverlassigkeit

e Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse (Sprache und Schrift)

Unser Angebot

e Vielfaltiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet im Bereich eines stark gefragten
Forschungsfeldes mit akuter gesellschaftlicher Relevanz

e International aktive Forschungskooperationen und wissenschaftlich vernetztes, motiviertes
Team

e Kooperationsmdglichkeiten mit dem Forschungstransferinstitut FZI in Karlsruhe mit
Industriekontakten

e Angewandte interdisziplindare Forschung primdr im Bereich Computational Social und
Communication Science

e Sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst mit betrieblicher Altersvorsorge fiir Angestellte

Die Stelle ist teilzeitgeeignet. Die Universitat Trier ist bestrebt, die Zahl ihrer Mitarbeiterinnen zu erhéhen
und fordert Frauen nachdriicklich zu einer Bewerbung auf. Schwerbehinderte und ihnen nach § 2 Abs. 3
SGB IX gleichgestellte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksichtigt (bitte
Nachweis beifligen).

Die Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf mit detaillierten Angaben zu Projekt- und
Lehrerfahrung sowie Forschungsinteressen, Zeugniskopien, Promotionsurkunde, Schriftenverzeichnis)
richten Sie bitte per E-Mail an rettinger@uni-trier.de. Naheres zur Verarbeitung Ilhrer
personenbezogenen Daten entnehmen Sie bitte den Datenschutzhinweisen fiir Bewerbungsverfahren
nach Artikel 13 DSGVO auf unserer Homepage.
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