
Rheinische
Gesellschaft
für Diakonie

SIE WÜNSCHEN SICH EINE AUFGABE,
BEI DER SIE MENSCHEN
AUF IHREM WEG BEGLEITEN KÖNNEN?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Ihre Ansprechpartnerin:
Birgit Gabriel

Sozialpsychiatrischer Verbund
"Haus an der Dorenburg"
An der Ev. Kirche 25
47929 Grefrath
Telefon: 0176 13339410

bewerbung@rg-diakonie.de

Eintrittsdatum: 01.08./ 01.09.2026

Beschäftigungsumfang: Teilzeit
Beschäftigungsdauer: unbefristet

BEWERBEN SIE SICH JETZT!
Wir sind die Rheinische Gesellschaft -

Träger von 25 Alten- und
Jugendhilfeeinrichtungen unter dem
Dach der Diakonie im Gebiet der

Evangelischen Kirche im Rheinland.

Fachliches Können, Empathie,

Verantwortung und viel Herz - prägt

unsere tägliche Arbeit.

Unser Sozialpsychiatrischer Verbund
unterstützt erwachsene Menschen mit

psychischen Erkrankungen - ambulant,
stationär sowie im Bereich

Ergotherapie. Wir fördern ein selbst
bestimmtes Leben in einer stabilen und

strukturierten Umgebung. Unsere
Klientinnen und Klienten leben ohne
Pflegebedarf und werden von einem
engagierten Team individuell begleitet.

Pädagogische Fachkraft
(m/w/d) - Sozialpsychiatrie
DAS ERWARTET SIE BEI UNS

•

•

•

•

•

Sie begleiten unsere Bewohnerinnen und Bewohner im Alltag
und unterstützen sie bei der Tagesstrukturierung
Sie erstellen Teilhabeplanungen und übernehmen
Bezugsbetreuungen
Sie arbeiten im Tagdienst und übernehmen Rufbereitschaft -

auch an Wochenenden
Sie setzen unser Leitbild im täglichen Miteinander um
Sie sind sicher im Umgang mit digitaler Dokumentation

DAS BRINGEN SIE MIT
•

•

•

•

•

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich
anerkannte*r Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in oder eine
vergleichbare Qualifikation im pädagogischen oder
pflegerischen Bereich

Sie stehen den bei uns lebenden Menschen empathisch zur
Seite und sind bereit, Ihr Tun zu reflektieren und anzupassen
Sie verfügen über die Sensibilität für die Belange psychisch
beeinträchtigter Menschen
Sie haben Freude an Teamarbeit
Sie haben eine kreative und motivierte Arbeitsweise
Sie stehen fachlichen Fortbildungen offen gegenüber

IHRE VORTEILE BEI UNS
•

•

•

•

•

•

Tarifliche Vergütung nach BAT-KF - inkl. Jahressonderzahlung
und ggf. Kinderzulage
Betriebliche Altersvorsorge, weitergehend vom Arbeitgeber
finanziert
Lebensarbeitskonto zur flexiblen Planung - z.B. Langzeiturlaub
oder Vorruhestand
Umfangreiche, kostenfreie Weiterbildungen (vor Ort und
digital) - individuelle Karriereplanung
Dienstrad / Pedelec zur privaten Nutzung
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Exklusive Mitarbeiterrabatte (u.a. Technik, Mobilfunk, Tickets,
Auto, Energie)

Im Verbund der
Diakonie


