
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Projekt-Informationssicherheitsbeauftragte bzw. Projekt-

Informationssicherheitsbeauftragter (m/w/d)  

am Rechenzentrum 

 

(Entgelt bis in die Entgeltgruppe 12 TVöD) 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet auf drei Jahre in Voll- oder Teilzeit gesucht. 

 

Die Universität der Bundeswehr (UniBw) München ist in der nationalen wie auch internationalen For-

schungslandschaft fest verankert. Als Campusuniversität mit sehr guter Grundausstattung bietet sie beste 

Voraussetzungen für hochqualitative Lehre und Forschung. In unserem Selbstverständnis verstehen wir uns 

als familienorientierte Einrichtung, die für Gleichstellung, Vielfalt und Chancengerechtigkeit steht.  

 

Das Rechenzentrum der Universität der Bundeswehr München ist zentraler Dienstleister und strategischer 

Berater für die IT-Versorgung von Lehre, Forschung und Verwaltung. Es betreibt ein modernes, leistungsfä-

higes, flächendeckendes Datennetz auf dem Universitätscampus mit einem breitbandigen Anschluss an das 

deutsche Wissenschaftsnetz. Seine und damit insbesondere auch Ihre Aufgabe ist es, die zentrale IT-

Infrastruktur zu planen, zu unterhalten und den sich laufend ändernden Erfordernissen anzupassen. Als 

zentrales Dienstleistungszentrum ist es benutzerorientiert ausgerichtet und kooperiert mit allen Einrichtun-

gen der Universität. Es trägt die Verantwortung für die IT-Strategie der Universität und den IT-

Servicebereich mit derzeit rund 55 qualifizierten und motivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (bei rund 

45 Vollzeitäquivalenten). Das Rechenzentrum betreut auf dem Universitätscampus und aktuell vier Außen-

stellen im Münchner Bereich etwa 7.000 Kundinnen und Kunden, davon etwa 4.000 militärische und zivile 

Studierende. 

 

Als Projekt-Informationssicherheitsbeauftragte bzw. Projekt-Informationssicherheitsbeauftragter (m/w/d) 

sind Sie der Leitung des Rechenzentrums der UniBw München unterstellt und der Informationssicherheits-

beauftragten bzw. dem Informationssicherheitsbeauftragten der UniBw München fachlich zugeordnet. Dabei 

arbeiten Sie eigenverantwortlich als zentrale Ansprechperson für alle informationssicherheitsrelevanten 

Belange des Rechenzentrums. Mit dem Aufgabenportfolio ist die regelmäßige Durchführung von Dienstrei-

sen verbunden. 

 

IHRE AUFGABEN  

• Sie beraten die RZ-Leitung, Fachabteilungen, Nutzerinnen und Nutzer sowie IT-Servicebereiche in 

allen informationssicherheitsrelevanten Themen und Fragestellungen. 

• Sie übernehmen die Erstellung, Pflege, Umsetzung und Überwachung von Sicherheitsrichtlinien, IT-

Notfallkonzepten und Informationssicherheitskonzepten für IT-Systeme und Dienste. 

• Sie begleiten aktiv die Gestaltung von IT-Prozessen, Systemarchitekturen und Projekten des RZ 

nach dem Prinzip „security by design“. 

• Sie führen Sicherheits- und Risikoanalysen, Schutzbedarfsanalysen sowie Maßnahmenplanungen 

durch und begleiten deren Umsetzung bzw. Implementierung. 

• Sie führen Informations- und Sensibilisierungskampagnen sowie Schulungen für die Angehörigen 

des RZ zur Informationssicherheit durch. 

• Sie wirken bei der Planung, Auswahl und Festlegung der technischen und organisatorischen Infor-

mationssicherheitsanforderungen und Informationssicherheitsmaßnahmen in Zusammenarbeit mit 



den Informationssicherheitsbeauftragten und Administrativen Datenschutzbeauftragten der Dienst-

stelle mit. 

• Sie bringen sich in die Vorbereitung von Informationssicherheitsüberprüfungen ein, begleiten diese 

und übernehmen Aufgaben im Zuge der Mängelbeseitigung. 

 

QUALIFIKATIONSERFORDERNISSE  

• Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Bachelor/FH-Niveau) im Bereich Informati-

onstechnologie, Informatik, Informationssicherheit, IT-Management oder vergleichbare Fachrichtun-

gen 

• Kenntnisse und berufliche Erfahrungen im Umgang mit rechtlichen und normativen Anforderungen 

an die Informationssicherheit sowie Datenschutz (z.B. DSGVO, BSI-Gesetz, ISO 27001), nachge-

wiesen durch eine berufliche Tätigkeit von in der Regel nicht unter zwei Jahren 

 

ERWÜNSCHT 

• Zertifizierungen im Bereich Informationssicherheit (z. B. CISSP, ISO 27001 Lead Implementer, IT-

Grundschutz-Praktiker) und Erfahrungen im Betrieb eines ISMS sowie in der Anwendung von IT-

Sicherheitsstandards 

• Fundiertes Wissen über Sicherheitstechnologien, z.B. DNS, Routing, VPN, Authentifikation, Fire-

walls, ethisches Hacking, Netzwerk- und Cloudsicherheit etc., und Verständnis von IT-

Systemarchitekturen 

• Kenntnisse im Bereich der Projektarbeit (CPM, EDF, etc.) und des Risikomanagements 

• Kenntnisse der Strukturen und Abläufe einer Hochschule oder Universität und Erfahrungen in der 

Zusammenarbeit mit Sicherheitsbehörden 

 

WAS FÜR UNS ZÄHLT 

• Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Kommunikationsstärke 

• Hohe Service- und Lösungsorientierung 

• Sie bekennen sich durch Ihr gesamtes Verhalten zur freiheitlichen demokratischen Grundordnung 

im Sinne des Grundgesetzes. 

• Gleichstellungs- und Diversitätskompetenz 

• Sie stimmen zu, ggf. an einer Sicherheitsüberprüfung (SÜ) teilzunehmen.  

 

WAS FÜR SIE ZÄHLT 

• Hervorragende Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung z.B. durch interne sowie externe 

Schulungsmaßnahmen 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 

• Modernste IT-Ausstattung 

• Eine Campusuniversität mit sehr guter Infrastruktur, betriebseigener Kinderkrippe und Kindergarten 

(Elterninitiative), einer Familienservicestelle mit Beratung und Hilfestellung für Universitätsangehöri-

ge zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Berufstätigkeit 

• Die Eingruppierung in die Entgeltgruppe 12 TVöD erfolgt im Hinblick auf die tatsächlich nicht nur vo-

rübergehend auszuübenden Tätigkeiten und die Erfüllung der persönlichen bzw. tariflichen Anforde-

rungen.  

• Homeoffice ist nach Absprache mit der Projektleitung möglich.  

• Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren wirtschaftli-

chen Verhältnissen, der eine ausgeglichene Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten und 

Teilzeitmodelle fördert. 

• Sie profitieren im Rahmen der Weiterentwicklung von vielseitigen Karriereperspektiven sowie einem 

umfangreichen Fort- und Ausbildungsangebot. 

• Sie haben die Möglichkeit, in einem festgelegten Rahmen an Sport- und Gesundheitsprogrammen 



während der Arbeitszeit teilzunehmen. 

• Sie können am Corporate-Benefits-Programm mit Vergünstigungen und Rabatten auf Markenarti-

kel, Dienstleistungen und viele lokale Angebote teilnehmen. 

BEMERKUNGEN 

Die Beschäftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen.  

Die Bundeswehr fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und begrüßt deshalb beson-

ders Bewerbungen von Frauen. 

Nach Maßgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes begrüßen wir aus-

drücklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der Erfüllung der Ausschreibungsvo-

raussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung. 

Die Bundeswehr unterstützt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begrüßt Bewerbungen von 

Menschen mit Migrationshintergrund. 

 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

 

ANSPRECHSTELLE  
 

Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse; sofern vorhanden 

Schwerbehindertenausweis oder Bescheid über die Gleichstellung als schwerbehinderter Mensch) senden 

Sie bitte im PDF-Format per E-Mail bis zum 05.06.2026 mit dem Betreff: „RZ – Projekt-ISB E12“ an:  

 

bewerbung@unibw.de  

 

Zusätzlich erforderlich: 

• Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Übersetzung 

beigefügt werden 

• Bei ausländischen Bildungsabschlüssen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland 

beizufügen 

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre persönlichen Daten für Zwecke der Bewer-

bung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet werden. 

Nähere Informationen zum Datenschutz können Sie unter folgendem Link abrufen: 

https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung  

 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG! 
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