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Gehalt:

Arbeitszeit:

Befristung:

Arbeitsbeginn:

Dienstort:

Unser Angebot

E14TV-L/A14

Vollzeit

Nein

sofort

Bad Mergentheim

Amtstierarzt / Amtstierarztin

(w/m/d)

Uber uns:
mir-bw.de

[=] 3 [m]

53

e Arbeit in einem motivierten und sympathischen Team
e verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
e Gute fachliche Einarbeitung sowie groBzlgige Fortbildungsmoglichkeiten

lhre Aufgaben

e Grundséatzlich alle vielfaltigen Bereiche des amtstierdrztlichen Dienstes in der Tier-
gesundheit, der Lebensmittelliberwachung und dem Tierschutz

Ihre Voraussetzungen

e tierdrztliche Approbation in Deutschland

e gute schriftliche und mindliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache

e Eine abgeschlossene Dissertation, Erfahrungen in der tierarztlichen Praxis, insbeson-
dere mit dem Schwerpunkt landwirtschaftliche Nutztiere und Erfahrungen in der amts-
tierarztlichen Tierschutz- und Tiergesundheitstiiberwachung sind von Vorteil.

Wichtige Hinweise
e Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Men-
schen werden ausdriicklich begriiBt und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.
e Frauen werden ausdrlcklich zur Bewerbung aufgefordert.
e Die Stelle ist grundséatzlich teilbar.

Fragen?

Fachliche Fragen: Herr Dr. Wegmann (Tel: 07931/4827-6253)

Jetzt bewerben: https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
Bewerben Sie sich unter der Kennziffer: 5846

Information zum Datenschutz: Die Bewerbungsunterlagen werden gemé&n DS-GVO nach Abschluss des Bewerbungsver-

fahrens geldscht.
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Stellenausschreibung

Beim Landratsamt Main-Tauber-Kreis — Veterinarwesen und Lebensmitteliberwachung - mit
Dienstort in Bad Mergentheim sind zum nédchstmdglichen Zeitpunkt zwei Stellen

einer Amtstierdrztin / eines Amtstierarztes (w/m/d)

mit einer Tierarztin oder einem Tierarzt im hoheren Veterindrdienst zu besetzen.

Die Stellenbesetzung erfolgt entweder im Wege einer Versetzung (Besoldungsgruppe A 14
bzw. Entgeltgruppe E 14) oder einer unbefristeten bzw. befristeten Neueinstellung. Im Falle
einer Neueinstellung erfolgt die Eingruppierung bei Vorliegen aller tariflichen Voraussetzun-
gen in Entgeltgruppe 14 TV-L.

Eine unbefristete Einstellung kann erfolgen, wenn die Bewerberin / der Bewerber die Prifung
fir den tierarztlichen Staatsdienst bestanden hat.

Das Aufgabengebiet umfasst grundsatzlich alle Tatigkeiten des amtstierarztlichen Dienstes
in der Tiergesundheit, der Lebensmitteliberwachung und dem Tierschutz.

Tierdrztinnen und Tierarzte an einer unteren Verwaltungsbehdrde stehen in unmittelbarem
Kontakt zu betroffenen Biirgern, Tierhaltern und Gewerbetreibenden. Dies erfordert Uberzeu-
gungskraft, Durchsetzungsvermégen und die Fahigkeit mit den verschiedensten Ansprech-
partnern gut kommunizieren zu kénnen.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird zudem Konfliktfahigkeit, Durchhaltevermogen
und Stressresistenz erwartet. Die Tatigkeit erfordert ein hohes MalR3 an Selbstédndigkeit und
ein gutes Zeitmanagement, um die Menge der anfallenden Arbeiten (auch im AuBendienst)
zeitgerecht zu bewaltigen.

Eine abgeschlossene Dissertation, Erfahrungen in der tierarztlichen Praxis, insbesondere mit
dem Schwerpunkt landwirtschaftliche Nutztiere sind von Vorteil, aber nicht Voraussetzung.
Gewtlinscht werden fundierte fachliche Kompetenzen, die auch durch gute Noten wahrend
des Studiums zum Ausdruck gebracht werden kénnen. Erwartet werden eigenstandiges
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Arbeiten, ein hohes Maf3 an persdnlicher Einsatzbereitschaft und die Fahigkeit zur kooperati-
ven und kollegialen Zusammenarbeit.

Vorausgesetzt werden zudem die tierarztliche Approbation in Deutschland, eine gute schrift-
liche und mindliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache sowie ein Flihrerschein der
Klasse B.

Der Main-Tauber-Kreis ist der nordlichste Landkreis im frankisch geprégten Nordosten Ba-
den-Wirttembergs an der Grenze zu Bayern. Der Landkreis zahlt zu einer der viehstarken Re-
gionen Baden-Wirttembergs und stellt mit einer Fldche von 1304 Quadratkilometern auch
einen der groBten Landkreise in Baden-Wirttemberg dar. Gleichzeitig weist er die geringste
Einwohnerdichte der 35 Landkreise auf. Derzeit leben hier rund 134.700 Menschen. Das 120
Kilometer lange Taubertal und seine zahlreichen Seitentaler sind in die umliegenden Héhen-
ziige eingebettet.

Geboten ist zudem eine ausgereifte Infrastruktur mit Naherholung (,Liebliches Taubertal®),
Wander- und Radwegen, Gastronomie, Kliniken und vieles mehr. Der Sitz des Veterindramtes
ist an die reizvolle Innenstadt der Kurstadt Bad Mergentheim mit Einkaufsmeile und Kultur-
szene angebunden.

Unser Angebot:

e ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, in Zusammenar-
beit mit einem motivierten und sympathischen Team in einer modernen Verwaltung.

e gute fachliche Einarbeitung und Beratung sowie groBziigige fachliche und persénli-
che Fortbildungsmdoglichkeiten.

o eine flexible Arbeitszeitregelung bei einem flr die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
zertifizierten Arbeitgeber, u.a. auch mit der Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten.

e ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz.

e Dbetriebliches Gesundheitsmanagement, geférderte TeamentwicklungsmaBnahmen
und ein Jobticket oder Jobbike.

Wir méchten den Anteil der Frauen im Ministerium fir Ernadhrung, Landlichen Raum und Ver-
braucherschutz weiter erhéhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders in-
teressiert.

Die Stelle ist grundséatzlich teilbar.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdricklich begrii3t und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt ein-
gestellt.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ilhre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese unter Angabe der Kennziffer 5846 ausschlieBlich Uber un-
ser Online-Bewerbungsverfahren:
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https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO kdnnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/datenschutz-

bewerberverfahren entnehmen.

Fir nadhere Informationen steht Ihnen Herr Dr. Wegmann (Tel: 07931/4827-6253) gerne zur
Verfligung.

gez.

Ridiger Wegner

Leiter des Personalreferats
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